
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БОРОДИНО
КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

29.09.2017	г. Бородино	№ 643

О внесении изменений в постановление администрации города Бородино от 24.05.2012 № 394 «Об утверждении видов, условий, размеров и порядка выплат стимулирующего характера, в том числе критерий оценки результативности и качества труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений культуры города Бородино»

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, со статьей 16 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Постановлением Правительства Красноярского края от 01.12.2009 № 621-п «Об утверждении примерного положения об оплате труда работников краевых государственных бюджетных и казенных учреждений, подведомственных министерству культуры Красноярского края», в связи с упразднением персональной краевой выплаты работникам основного персонала в размере 3 450 руб., на основании Устава города Бородино ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление администрации города Бородино 
от 24.05.2012 № 394 «Об утверждении видов, условий, размеров и порядка выплат стимулирующего характера, в том числе критерий оценки результативности и качества труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений культуры города Бородино» следующие изменения:
- Раздел V «Персональные выплаты» исключить пункт 5.1.6. 
2. Постановление вступает в силу со дня подписания и применяется к правоотношениям, возникшим с 01.09.2017 года.
3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы города А. А. Морозова.


И.о. Главы города Бородино			А.В. Первухин
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