
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Администрация города Бородино

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Адм инист рация города Боро­
дино

Отдел планирования и эконо­
м ического развит ия

Отдел правового, кадрового  
обеспечения и охраны т руда
Единая деж урно-диспет чер­

ская служ ба
Военно-учет ный стол

Проведение мероприятий по улучшению условий труда не требуется, т.к. условия труда на всех рабочих местах являются допустимыми.

Дата составления: 29.11.2023

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
________ Глава города Бородино________  _______АРА  ________Веретенников А.Ф.

(должность) (подр(гсь) (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Главный специалист по кадрам и

охране труда отдела правового, кадро­
вого обеспечения и охраны труда

(должность) (подпись)""''^

Ведущий специалист-юрист отдела пра­
вового, кадрового обеспечения и

охраны труда ( vbtf
(должность) \  (П 0 Д Щ !С Ь )

Начальник отдела планирования и эко­
номического развития, представитель 

коллектива
(должность) (подпись)

Главный специалист по решению во­
просов в области архитектуры и градо- f tстроительства

(должность) (подпись)

Никонова М.Н. Л Л .  V U ,  л и с

(Ф.И.О.) (дата)

Шафеева А.В. Л 2  / Л  Л О Л Я
(Ф.И.О.) (дата)

Догорова Е.А. / / .  / Л .  А С А !
(Ф.И.О.) (дата)

Прилука М.А. Л - Л ,  Л Т - Ъ
(Ф.И.О.) (дата)



♦

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
5648 i'l, /  Маслак Елена Викторовна

(№ в реестре экспертов) (Ф.И.О.)
29.11.2023

(дата)

%

(


